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Sistema Carreiras Unicamp



 

Avaliação do estagiário pelo supervisor de estágio 

Consiste em um questionário online sobre as atividades realizadas pelo estagiário a ser respondido pelo supervisor de 

estágio.

O supervisor de estágio receberá e-mail do Sistema Carreiras Unicamp a partir de 30 (trinta) dias antes da data final de 

vigência do estágio informando que deve realizar a avaliação do estagiário até o último dia da vigência. Neste mesmo 

e-mail será encaminhado um link através do qual o supervisor realizará a avaliação do estagiário. 

O supervisor não acessa o Sistema Carreiras Unicamp com usuário e senha, somente avalia o estagiário através do link 

enviado no e-mail.

Ao clicar no link enviado via e-mail pelo Sistema Carreiras Unicamp, o supervisor de estágio será direcionado ao 
questionário online de avaliação do estagiário. Responda o questionário.

Importante: 
● O supervisor de estágio deve verificar a caixa de entrada e de spam do e-mail cadastrado para localizar o e-mail 

do Sistema Carreiras Unicamp e realizar a avaliação do estagiário.



 

● O e-mail do supervisor de estágio deve ser mantido atualizado no Sistema Carreiras Unicamp para que receba 

corretamente o e-mail do Sistema. 

No caso de estágio obrigatório não remunerado quem deve manter o e-mail do supervisor de estágio atualizado é 

o aluno da Unicamp que atua como estagiário. 

E se for estágio não obrigatório remunerado, a responsabilidade de manter o e-mail do supervisor de estágio 

atualizado é da empresa conveniada com a Unicamp: empresa concedente ou o agente de integração, quando 

houver.

● A avaliação do estagiário pelo supervisor de estágio é obrigatória para estágios não obrigatórios remunerados 

com duração maior de 60 (sessenta) dias, e para todos os estágios obrigatórios não remunerados.


